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AVISO DE ABERTURA

Candidaturas para Mobilidade de Pessoal Docente — Programa Erasmus+

Acreditacao - 2024-1-PT01-KA120-SCH-000290824
Financiamento 2025/2026 - 2025-1-PT01-KA121-SCH-000322797
Projeto Erasmus + - “AEC + Europa: Inclusdo, Digital e Sustentabilidade”

Periodo de vigéncia do projeto: junho de 2025 a 31 de agosto de 2026

Torna-se publico que se encontra aberto o periodo de candidaturas para a participacao de
docentes em mobilidades europeias (Cursos de Formacgdo e Job Shadowing), no ambito da

Acreditacdo Erasmus do Agrupamento de Escolas de Celeirds para o ano letivo 2025/2026.

1. Objetivos do Projeto
A implementacdo deste projeto visa a melhoria da qualidade do ensino através da educacdo
digital, a promogao dos valores da inclusdo e diversidade, e a ampliagao da rede de parceiros

internacionais.

2. Desenvolvimento do projeto

O desenvolvimento do projeto no ambito da formagdo de docentes, em conformidade com a
Acreditacdo Erasmus+ (2025/27) do Agrupamento, engloba a:

- Assinatura de um contrato de compromisso (Grant Agreement), Learning Agreement (Job
Shadowing) e programa de formacgdo (Curso Estruturado) entre o formando e o Diretor do
Agrupamento de Escolas de Celeirés (AEC), nos termos definidos pela Agéncia Nacional
Erasmus+;

- Preparacgao e realiza¢dao da mobilidade;

- Implementacdo de atividades pedagdgicas, em sala de aula e/ou no contexto do Agrupamento,
apds a mobilidade;

- Disseminacao das atividades e resultados do projeto, apds a mobilidade;

- Avaliagdo do trabalho desenvolvido e o impacto na comunidade educativa.

3. Candidatura a Cursos Estruturados e Job Shadowing
Estd aberta a candidatura, até dia 22 de janeiro de 2026, para:
- 6 docentes, para Cursos Estruturados;

- 4 docentes, para Job Shadowing, de acordo com o ponto 3 do artigo 52 do Regulamento.



e

?m,\ '3? + 5 .
Agrupamento Twinning erasmus (e) Cofinanciado pela
de Escolas 20252026 PORTUGAL . Unido Europeia

de Celeirés

Esta candidatura destina-se a todos os docentes do AEC de acordo com a Acreditacdo Erasmus+
para o Ensino Escolar. SO poderdo candidatar-se docentes que se encontrarem em efetivo
exercicio de fungBes no Agrupamento de Escolas de Celeirds, no ano letivo de 2025/26. A
abertura da candidatura serd divulgada na pagina Web do AEC. Os candidatos formalizam a sua
candidatura através do formulario eletrdnico, disponivel na pagina.

A graduacdo final dos candidatos resultara da soma dos pontos atribuidos de acordo com os
critérios de sele¢do do ponto 3 do artigo 52 do Regulamento. Em caso de empate, serd utilizado
como fator de desempate, o tempo de servico no Agrupamento. A lista ordenada dos candidatos
sera publicada na pagina Web do AEC

A prestacdo de declaragbes ndo correspondentes aos factos é da exclusiva responsabilidade do
candidato e pode constituir fator de exclusdo. A falta de comprovativo documental, sempre que
solicitado, pode também constituir fator de exclusao.

A selecdo dos candidatos é feita pelo juri, constituido por um elemento da coordenacdo do
projeto Erasmus+ e dois docentes designados pela direcdo. Caso algum elemento da Equipa
Erasmus + seja candidato, ndo podera integrar o juri de selecdo da mobilidade.

Havera um periodo de reclamacao, findo o qual serd publicada a lista definitiva da selecdo de
cada mobilidade. Caso ndo haja candidatos para alguma das mobilidades, caberd ao Diretor do
AEC a nomeacdo do(s) mesmo(s).

Casos omissos neste concurso serdao decididos pelo Diretor do AEC em articulacdo com o

Coordenador do Projeto, dos quais ndo havera lugar a reclamacgdes.

As datas relativas ao processo de candidatura sao as seguintes:
Periodo de candidatura — 20 a 26 de janeiro de 2026;

Processo de selecdo — 27 de janeiro de 2026;

Publicacdo dos resultados — 29 de janeiro de 2026;

Periodo de reclamacgdo — 2 dias Uteis apds a publicagao dos resultados;
Afixacdo dos resultados finais — 04 de fevereiro de 2026;

Assinatura dos contratos — Até 28 de fevereiro de 2026.

4. Viagens e apoio individual

De acordo com as regras do Programa Erasmus+, e com o contrato de compromisso a assinar
entre o docente e o Diretor do AEC, serd entregue a cada docente uma verba para a realizagdo
daviagem, para a aquisicdo do seguro de viagem e para o apoio individual (alojamento, refei¢cdes

para 5 dias em Job Shadowing/Curso Estruturado e viagem até 2 dias). No caso do Curso
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Estruturado, a referida verba também incluirda o pagamento da propina do curso, dentro das
regras do Guia Erasmus+. A aquisi¢do prévia do transporte, do alojamento, do seguro de viagem
e o pagamento da propina (no caso do Curso Estruturado) é da responsabilidade do docente,
com a indicacdo do NIF do Agrupamento. O seguro de viagem deve ser celebrado de modo a
contemplar todas as coberturas e condi¢Oes exigidas no Programa Erasmus+. Os documentos
para comprovacdo da mobilidade individual (transporte e transferes, seguro de viagem,
certificado de participa¢do, certificado Europass e pagamento de propina, no caso do Curso

Estruturado) deverdo ser enviados, por e-mail, para erasmus@aeceleiros.pt

. Areas prioritarias de formagao
. Ensino e aprendizagem com recurso a educagao digital.
. Cooperacao transfronteirica.

5
1
2
3. Inclusdo e diversidade.
4. Ambiente, Clima e Sustentabilidade.
5

. Participac¢do na vida Democratica.

6. Cursos Estruturados

6.1. Candidatura

Esta candidatura destina-se a seis docentes, independentemente do nivel de ensino. Em cada
curso poderado participar, no maximo, dois professores. Tendo em conta as dreas anteriormente
indicadas, cada docente poderd optar por um dos cursos que a seguir se sugerem ou, em
alternativa, selecionar um curso que responda as suas necessidades de formacdo e que esteja
alinhado com os objetivos do projeto Erasmus+ do AEC. A pesquisa de cursos estruturados
podera ser realizada através da plataforma digital europeia dedicada a educacdo escolar, em...

https://school-education.ec.europa.eu/en/learn/courses

Cursos sugeridos:
Artificial Intelligence (Al) and Digital Competences

https://www.englishmatters.org/oferta-formativa/artificial-intelligence-(Al)-for-teaching/

Digital Tools for Environmental Education & Sustainability

https://euromentor.es/courses/one/digital-tools-for-environmental-education-sustainability/59

Inclusive Teaching with Artificial Intelligence

https://www.teacheracademy.eu/course/artificial-intelligence-inclusion/

Structured Educational Visit to Schools & Training Seminars in Finland

https://www.englishmatters.org/oferta-formativa/erasmus plus/study visit finland



mailto:erasmus@aeceleiros.pt
https://www.google.com/search?q=Ambiente%2C+Clima+e+Sustentabilidade&rlz=1C1FCXM_pt-PTPT1014PT1014&oq=eixos+prioritarios+do+programa+erasmus+21-27&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQABjvBTIKCAIQABiABBiiBDIKCAMQABiABBiiBDIHCAQQABjvBTIHCAUQABjvBdIBCjE2NDE5ajBqMTWoAgiwAgHxBUiiH10zR_NU&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfBzCP0QbWT4kQoqYS7_jrG58C-ZWVtTG9w5R_oM9oNrU_joz5Ad2UlJI6P_v17PgpTfw3GIxa6ydU-LKE1TeUkhPzPBNTRNkUSQGfC99gy8uVkeUNnBeYcC5O0cu3s9jQSNQRZxw-V34EeO0XbNOV2VoOFjsGyGVwYSuyxKU6pUrN3E53SBvKNEEd-D0lo4_YmTyczq0MreRG587HhVMgoD5R8y5KOmll74Fld8IYtJSpN8sADYyTehxEJisD6wZaDBs-6YehBW75tfqswcNzlHMn4N7QPNaiUX1JoDgxqaaHxTy24Y-ipD50IYkghT8DgQ7xOZRuojNhAKO3YlFE6zVlKboSM5ldSxYhXziJdP&csui=3&ved=2ahUKEwiO9tHrjpWQAxXmhf0HHUFOGR0QgK4QegQIARAD
https://www.google.com/search?q=Participa%C3%A7%C3%A3o+na+vida+Democr%C3%A1tica&rlz=1C1FCXM_pt-PTPT1014PT1014&oq=eixos+prioritarios+do+programa+erasmus+21-27&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQABjvBTIKCAIQABiABBiiBDIKCAMQABiABBiiBDIHCAQQABjvBTIHCAUQABjvBdIBCjE2NDE5ajBqMTWoAgiwAgHxBUiiH10zR_NU&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfBzCP0QbWT4kQoqYS7_jrG58C-ZWVtTG9w5R_oM9oNrU_joz5Ad2UlJI6P_v17PgpTfw3GIxa6ydU-LKE1TeUkhPzPBNTRNkUSQGfC99gy8uVkeUNnBeYcC5O0cu3s9jQSNQRZxw-V34EeO0XbNOV2VoOFjsGyGVwYSuyxKU6pUrN3E53SBvKNEEd-D0lo4_YmTyczq0MreRG587HhVMgoD5R8y5KOmll74Fld8IYtJSpN8sADYyTehxEJisD6wZaDBs-6YehBW75tfqswcNzlHMn4N7QPNaiUX1JoDgxqaaHxTy24Y-ipD50IYkghT8DgQ7xOZRuojNhAKO3YlFE6zVlKboSM5ldSxYhXziJdP&csui=3&ved=2ahUKEwiO9tHrjpWQAxXmhf0HHUFOGR0QgK4QegQIARAE
https://school-education.ec.europa.eu/en/learn/courses
https://www.englishmatters.org/oferta-formativa/artificial-intelligence-(AI)-for-teaching/
https://euromentor.es/courses/one/digital-tools-for-environmental-education-sustainability/59
https://www.teacheracademy.eu/course/artificial-intelligence-inclusion/
https://www.teacheracademy.eu/course/artificial-intelligence-inclusion/
https://www.englishmatters.org/oferta-formativa/erasmus_plus/study_visit_finland
https://www.englishmatters.org/oferta-formativa/erasmus_plus/study_visit_finland
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Environmental Education: Learning and Acting for a Better Future

https://www.teacheracademy.eu/course/environmental-education/

Al for School Leadership: Transformative Strategies for a Digital Age

https://www.teacheracademy.eu/course/ai-school-leaders/

STEP2026 — Foro de aprendizaje sobre la Educacion Finlandesa

https://www.euneoscourses.eu/courses/step/

As sugestdes de cursos submetidas pelos candidatos serdo analisadas pela Equipa Erasmus+ do

AEC que avaliard do seu enquadramento nos propdsitos do projeto e, como tal, da sua

elegibilidade. Caso o curso indicado pelo candidato nao seja elegivel, a Equipa Erasmus+ propora

ao candidato a frequéncia de um curso alternativo; se a sugestdo ndo for aceite pelo candidato,

este ficard sem possibilidade de frequentar formacdo associada a esta candidatura. A

candidatura devera ser realizada através do preenchimento do formuldrio de candidatura online

em:

https://forms.gle/xLgcpdM4wx2pKph7A

6.2. Critérios de selegao dos candidatos a Cursos Estruturados

Critérios Pontos

a) Integrar a equipa responsavel pelo projeto; 4
b) Desempenhar um cargo ao nivel das estruturas intermédias; 4
c) Ter desenvolvido projetos eTwinning com selo de qualidade nacional e/ou 3
europeu, nos dois Ultimos anos letivos;
d) Manifestar interesse, por escrito, em participar nas mobilidades (formulario a
préprio);
e) Demonstrar disponibilidade para trabalhar no projeto, durante o ano letivo em 1
que o mesmo decorre ou durante o tempo de vigéncia do projeto;
f) Ter disponibilidade para participar nas mobilidades para qualquer um dos paises 1
gue sejam parceiros de Portugal, conforme datas a divulgar oportunamente;
g) Integrar o quadro do Agrupamento; 2
h) Outros docentes que, pela sua formacgédo e / ou desempenho profissional sejam

1

considerados, pela equipa responsavel, elementos importantes para a consecuc¢ado

dos objetivos do projeto.

Fatores de desempate:
1.2 Numero de anos de servico no Agrupamento;

2.2 Nimero de anos de servico.

A graduacado final dos candidatos sera obtida através da soma das pontuagdes atribuidas de

acordo com os critérios referidos anteriormente. Sempre que se verifique igualdade de
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pontuacao, aplicar-se-do os critérios de desempate ja indicados, respeitando a ordem definida.
A listagem dos candidatos ordenados sera divulgada no site do Agrupamento de Escolas de

Celeiros.

7. Job Shadowing

O Job Shadowing, ou acompanhamento no posto de trabalho, tem como objetivos aprender
novas praticas e desenvolver novas ideias através da observacdo e da interacdo com os pares, no
seu trabalho quotidiano, na organizagao de acolhimento.

O Job Shadowing a que respeita esta candidatura, tera a duragdo de cinco dias.

7.1. Candidatura

Esta candidatura destina-se a quatro docentes, independentemente do nivel de ensino. Em cada
atividade de Job Shadowing poderdo participar, no maximo, dois professores.

A presente candidatura tem, nesta fase, como objetivo manifestar o interesse em integrar este
tipo de acdao formativa. Numa etapa posterior, os candidatos que venham a ser selecionados
serdo contactados de acordo com a respetiva ordem de classificagdo, para indicarem uma
entidade onde pretendam realizar a atividade de Job Shadowing, devendo esta corresponder
simultaneamente as suas necessidades de desenvolvimento profissional e aos objetivos
definidos no ambito do projeto Erasmus+.

As propostas de Job Shadowing apresentadas pelos candidatos serdo objeto de apreciacao por
parte da Equipa Erasmus+ do AEC, a qual procedera a verificacdo do seu enquadramento nos
objetivos do projeto e, consequentemente, da sua elegibilidade.

A candidatura devera ser realizada através do preenchimento do formulario de candidatura
online em:

https://forms.gle/xLgcpdM4wx2pKph7A

7.2. Critérios de sele¢dao dos candidatos a Job Shadowing

Critérios Pontos
a) Integrar a equipa responsavel pelo projeto; 4
b) Desempenhar um cargo ao nivel das estruturas intermédias; 4
c) Ter desenvolvido projetos eTwinning com selo de qualidade nacional e/ou 3
europeu, nos dois ultimos anos letivos;
d) Manifestar interesse, por escrito, em participar nas mobilidades (formulario 4

préprio);
e) Demonstrar disponibilidade para trabalhar no projeto, durante o ano letivo em 1
gue o mesmo decorre ou durante o tempo de vigéncia do projeto;

f) Ter disponibilidade para participar nas mobilidades para qualquer um dos paises
que sejam parceiros de Portugal, conforme datas a divulgar oportunamente;
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g) Integrar o quadro do Agrupamento; 2
h) Outros docentes que, pela sua formacgédo e / ou desempenho profissional sejam
considerados, pela equipa responsavel, elementos importantes para a consecuc¢ado 1
dos objetivos do projeto.

Fatores de desempate:
1.2 Nimero de anos de servigco no Agrupamento;

2.2 NUmero de anos de servigo.

A graduacdo final dos candidatos sera obtida através da soma das pontuagdes atribuidas de
acordo com os critérios referidos anteriormente. Sempre que se verifique igualdade de
pontuacdo, aplicar-se-do os critérios de desempate ja indicados, respeitando a ordem definida.
A listagem dos candidatos ordenados sera divulgada no site do Agrupamento de Escolas de

Celeirds.

O Diretor

CARLOS ALBERTQO  Assinado de forma digital

por CARLOS ALBERTO
MARTINS DE MARTINS DE SOUSA LOURO

SOUSA LOURO Dados: 2026.01.16 12:59:15 Z
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